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Comentario Público / Reunión Anual a seguir



Limpieza interna

Fondo 10 
Ingresos 
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Limpieza interna

Fondo 10 
Gastos & 
Fondo 21 
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Limpieza interna

Fondo 27 & 
Fondo 38
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Incluye endeudamiento distrital



Limpieza interna

Fondo 46, 
Fondo 50 & 

Fondo 80
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Límites de 
Ingresos



● No hay cambios por miembro en el límite de ingresos en el presupuesto 
estatal de Wisconsin para 2021-23: mínimo de $10 000/FTE

Límites de Ingresos

● Promulgado por el Estado de Wisconsin 1993
● Monto máximo de ingresos que se puede recaudar para el Fondo 

10 (Fondo General), el Fondo 38 (Deuda sin referéndum) y el Fondo 
41 (Expansión de Capital)

● Basado en un promedio móvil de membresía de 3 años
● El límite de ingresos cambia anualmente con cambios en la 

membresía estudiantil (Equivalencia de tiempo completo o FTE)

PERO Marshall no se beneficia de este aumento.
● 2023-25: el presupuesto estatal de Wisconsin ahora es de $11,000/FTE...



Financiamiento de escuelas públicas - ¿CÓMO se 
financian las escuelas?

Impuesto 
sobre la 

propiedad 

Ayuda estatal de 
compensación

Límites de Ingresos 

Límites de Ingresos= Impuesto sobre la propiedad + 
Ayuda estatal de compensación
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Inscripción = 
Equivalencia a 

tiempo completo 
(FTE)



Equivalencia a tiempo 
completo

Source:  WI Department of Public Instruction



Equivalencia a tiempo 
completo



FTE:  Nuestros Estudiantes



FTE:  Nuestros Estudiantes



FTE:  Nuestros Estudiantes



Inscripción Abierta



Valor 
Ecualizado



Valor Ecualizado



Valor Ecualizado



Impuestos y 
tasa de 

molienda



Recaudación de impuestos

Recuerda esto…

Una vez que conocemos el
Impuesto neto

podemos configurar el
Recaudación de 

impuestos…

y
Valor total de propiedad 

igualado,



Recaudación de impuestos

La tasa fiscal propuesta para 2024, $5.622.773
refleja una disminución del 8,76% con respecto a Recaudación de impuestos

Límite de ingresos = Impuesto sobre la propiedad + 
Ayuda estatal de compensación

Proyectando 
más

Ayuda 
estatal 

basada en la 
ESTIMACIÓ
N del 1 de 

julio



Recaudación de impuestos

Por favor recuerde…

El presupuesto 2023-24 y el gravamen fiscal resultante no se
solidificado hasta que los datos adicionales a continuación estén disponibles:

● el 15 de octubre - El Departamento de Instrucción Pública de WI certifica/finaliza 
la Ayuda General del distrito

● el 1 de octubre - El Departamento de Ingresos de WI certifica/finaliza el valor 
igualado del distrito

● el 29 de septiembre - 3er viernes Conteo de alumnos debido al departamento de 
instrucción pública



Tasa de molienda

COMENTARIO: Las tarifas de fábrica continúan con una 
tendencia a la baja, especialmente en comparación con los años 
2013-2016.



Tasa de molienda

Calculation:

Esto significa que por cada $1,000 del valor igualado de la 
vivienda, los propietarios deberán pagar $8.71.

2023-2024 impuesto 
presupuestario propuesto 

sobre la propiedad

2023-2024
valor igualado del 

presupuesto propuesto

2023-2024 tasa de 
interés propuesta en el 

presupuesto

$5.672.773 $651.588.848 $0,00871



Presupuest
o



• Fondo 10 – Fondo General
• Fondo 21 - Fondo de ingresos especiales
• Fondo 27 – Educación Especial
• Fondo 38 – Deuda no aprobada en referéndum
• Fondo 46 –Fondo fiduciario para mejoras de capital a largo plazo

• Fondo 50 – Operaciones de servicio de alimentos
• Fondo 80 – Fondo de servicio comunitario

Fondos del distrito escolar



Resumen del presupuesto 2023-24: 
supuestos

● Salarios
○ Los salarios se han solidificado para todos los grupos de empleados excepto los 

docentes. Las negociaciones comenzarán pronto. Los aumentos salariales se 
tuvieron en cuenta en función de las tendencias a nivel estatal.

● La ayuda categórica por alumno aumentará a $325 por estudiante.
● Los Valores Igualados se calcularon con un aumento del 6% en la valoración de la propiedad.

● La membresía (FTE) está disminuyendo en 13 estudiantes.
● Se proyecta que la Mill Rate será de $0.00871.
● Los costos de servicios públicos aumentarán en un 6%.
● El Distrito gastará aproximadamente $1,22 millones en fondos de ESSER III.



Fondo General (10) - Ingresos presupuestarios

85-90%
de los ingresos 
provienen de 

fuentes locales y 
estatales, algo 

típico en la 
mayoría de los 

distritos



Fondo General(10) - Gastos presupuestarios

● Gasto de ESSER III de 1,2 
millones de dólares

● Salarios y beneficios 
~$500,000

● Incrementos generales (servicios 
públicos, suministros, etc.)



2023-24 Audiencia Presupuestaria –
Comentario Público
Esto concluye la parte de la audiencia presupuestaria de la reunión de esta noche.

Para obtener información detallada o preguntas de seguimiento, comuníquese con
Kristin Wilkinson

Gerente de Negocios de la Escuela
Las Escuelas Públicas de Marshall

608.655.3466 x 1002
kwilkinson@marshallschools.org 



Jt. Distrito Escolar No. 2, Pueblo de Marshall, Ciudades de 
Cottage Grove, Deerfield, Medina, Sun Prairie y York, 

Condado de Dane WI - dba Distrito de Escuelas Públicas de 
Marshall

Reunión Anual
lunes el 25 de septiembre 2023



Agenda de la Reunión Anual
A. Llamado al Orden – Presidente de la Junta

B. Declaración de Aviso Público

C. Elección del Presidente

D. Elección del secretario (en ausencia del secretario del distrito escolar)

E. Informe del administrador del distrito – Daniel Grady

F. Lectura de Acta de la Asamblea Anual del 26 de septiembre de 2022

G. Considere la aprobación de los salarios de los miembros de la junta escolar

H. Considere la aprobación del reembolso de los gastos relacionados con los miembros de la junta escolar

I. Considere la aprobación para proporcionar transporte estudiantil

J. Considere la adopción de impuestos (operaciones, servicio de deuda y servicio comunitario)

K. Considere autorizar a la Junta Escolar a contratar asesoría legal, según sea necesario

L. Considere autorizar el programa de almuerzo escolar

M. Autorizar a la Junta Escolar a establecer la fecha, hora y lugar de la audiencia presupuestaria y la reunión anual de 2024

N. Aplazamiento



A.  Llamada al pedido

Debbie Frigo
Presidente de la Junta de Educación



B.  Declaración de Aviso Público



C.  Elección del Presidente
§120.10(1) WI Stats

Moción sugerida:

Yo ______________, propongo nominar a 
__________________ para servir como Presidente de la 

Reunión Anual 2023 del Distrito Escolar Público de Marshall.

Secundado por: ______________ Voto: _________

http://docs.legis.wisconsin.gov/statutes/statutes/120/I/10


D.  Elección de Secretario
§120.10(1) WI Stats

§120.10(1) WI Stats –“en ausencia del secretario del distrito escolar, elegir a una 
persona para que actúe como secretario de la reunión”.

Si el secretario del distrito escolar no está presente... Moción 
sugerida:

Yo ______________, propongo nominar a __________________ para 
que se desempeñe como Secretario de la Reunión Anual 2023 del 

Distrito Escolar Público de Marshall.

Secundado por: ______________ Voto: _________

http://docs.legis.wisconsin.gov/statutes/statutes/120/I/10


E.  Informe del administrador del distrito

Daniel Grady, Ed.D.
dgrady@marshallschools.org

(608) 655-3466

mailto:dgrady@marshallschools.org


Directores de los edificios
Eugene Syvrud - High School

Kathy Needles - Elementary School

Paul Herrick - Middle School

Rich Peters  - Early Learning Center

Administración del Distrito

Directores
Andrea Bertone - Educación Especial

Kristin Wilkinson- Financiación de las 

empresa

Randy Bartels - Currícula & Instrucción



● Mensaje del administrador del distrito

● Misión y visión del distrito y pilares de excelencia

● Revisión 2022-2023

● Nuevo en 2023-2024



Mensaje del Administrador del Distrito
Las Escuelas Públicas de Marshall se esfuerzan por brindar un enfoque flexible y de apoyo para brindar una educación excelente a cada 
estudiante. Inspiramos a todos a lograr una vida productiva como ciudadanos y aprendices permanentes. Los cuatro pilares de excelencia de 
Marshall incluyen: calidad y cultura educativa, excelencia del personal, comunicación y asociaciones familiares, y desempeño 
comercial/financiero.

Las metas del Distrito para 2023-2024 se centran en aumentar el rendimiento de alfabetización de los estudiantes, en lectura y escritura, 
implementar completamente el currículo de Bridges Mathematics (grados K-5) y Matemáticas Ilustrativas (grados 6-12), apoyando la salud 
socioemocional de nuestros estudiantes a través de prácticas restaurativas/receptivas en el aula. , y brindando comunicación efectiva con nuestras 
familias para incluirlas como socios en la educación de sus hijos. La salud y seguridad de nuestros estudiantes y personal sigue siendo nuestra 
máxima prioridad.

En la primavera de 2022, los residentes del distrito aprobaron un referéndum operativo para autorizar exceder el límite de ingresos actual en 
$1,95 millones a partir del año escolar 2022-2023. Los votantes aprobaron $975,000 de forma recurrente y $975,000 adicionales de forma no 
recurrente para los años escolares 2022-23 a 2024-2025.

En el otoño de 2022, alrededor de 60 residentes participaron en nuestra Conversación Comunitaria 2.0 para conocer actualizaciones y objetivos 
recientes, escuchar recomendaciones recientes del equipo de estudio y compartir opiniones sobre el Plan Estratégico de 3 a 5 años.

Un agradecimiento especial por la oportunidad continua de servir a las Escuelas Públicas de Marshall. Juntos, desafiaremos el status quo y 
haremos lo mejor para nuestro activo más preciado, nuestros estudiantes. Gracias por su continuo apoyo a la educación pública en Marshall.

Daniel Grady, Ed.D.



Marshall Public Schools
2022-2027

Nuestra Visión 
Marshall Public Schools inspirará y preparará a cada estudiante para crecer a su máximo potencial y lograr vidas productivas como miembros de la 

comunidad y aprendices de por vida.

Nuestra Misión 
Marshall Public Schools se asegurará que cada estudiante reciba instrucción y servicios de alta calidad, equitativos, e inclusivos. 

Nuestra creencias fundamentales
Mejorar continua a través de la equidad.

Todos los estudiantes merecen una educación que responda a sus necesidades únicas y los capacite para alcanzar su máximo potencial. 
Todos los profesores utilizarán prácticas de instrucción culturalmente. 

Todos los estudiantes, familias, y profesores tendrán altas expectativas.
El logro educativo es un proceso colaborativo que involucra los estudiantes, familias, profesores, miembros de la junta, socios comerciales, y la 

comunidad. 
Todas las familias experimentarán  asociaciones bidireccional y la comunicación efectiva. 

Todos los estudiantes y el personal tienen derecho a entorno de aprendizaje físico, emocional y social seguro, 

Nuestras Pilares de Excelencia

Calidad Educativa y cultura Excelencia de personal Asociaciones de familias y 
comunicación 

Desempeño comercial y 
financiero



Repaso del 2022-2023

● Centrado en aumentar el rendimiento estudiantil
○ Implementó un sistema de apoyo equitativo de múltiples niveles para los estudiantes 

identificados.
○ Prácticas educativas ampliadas de alto apalancamiento en cada salón de clases.
○ Componentes implementados de Bridges/Illustrative Math
○ Plan de estudios alineado desde K-12 a través del proceso de renovación y diseño de 

Marshall

● Salud social y emocional de los estudiantes.
○ Se implementaron aulas receptivas (4K-6) y aulas restaurativas (7-12)
○ El equipo de servicios estudiantiles se centró en apoyar el bienestar de los estudiantes.

● Conversación comunitaria 2.0 (noviembre)

● Planificación de inmersión en dos idiomas y redacción de planes de estudio en 4K

● Salud y Seguridad
● La seguridad de los estudiantes y el personal siguió siendo nuestra principal prioridad.



Repaso de 2022-2023
Instalaciones y terrenos

● Biblioteca de la escuela secundaria (pisos, pintura, muebles, estanterías, mostrador de 
circulación)

● Reemplazo de mobiliario de escuela primaria.
● Pista repavimentada/pintada
● Aproximación por acera a paseo escalonado
● Acera y plataforma de concreto para juegos infantiles ELC



Nuevo en 2023-2024

Plan Estratégico de 3 a 5 años 

https://docs.google.com/presentation/d/1tpEnim36pWpIoAXIozlC1eJDzlfcWZqsMQPEeM5Sxco/edit?usp=sharing


Nuevo en 2023-2024

2023-2024 Objetivos del Distrito
*Aumentar el logro de alfabetización de los estudiantes.
*Implementar completamente los planes de estudio de Bridges Mathematics (grados K-
5) y Illustrative Mathematics (grados 6-12).
*Apoyar la salud socioemocional de los estudiantes a través de prácticas 
restaurativas/receptivas en el aula.
*Proporcionar comunicación efectiva con nuestras familias para incluirlas como socios 
en la educación de sus hijos. 

4K Implementación de inmersión en dos idiomas

Equipo Asesor Comunitario de Instalaciones del Distrito - 27 de septiembre (6:30 pm)

*Recomendaciones a la Junta de Educación en diciembre



Nuevo 2023-2024
Sistemas de megafonía/relojes reemplazados

ELC

Elementary School

High School



Nuevo en 2023-2024
Proyectos Concretos



Nuevo en 2023-2024
Reemplazo de calderas de escuelas secundarias



El Personal Nuevo

Marshall 
Orgulloso



Personal

160 Personal del Distrito

Marshall 
Orgulloso



F.  Lectura del Acta de la Reunión Anual 
del 26 de septiembre de 2022

Lectura del Acta



G.Considere la aprobación de los 
salarios de los miembros de la junta 

escolar
§120.10(3) WI Stats

§120.10(3) WI Stats – “Votar los salarios anuales de los miembros de la junta 
escolar o una cantidad por cada reunión de la junta escolar a la que realmente 
asista el miembro”.

Yo ______________, propongo establecer los salarios anuales de los miembros 
de la junta escolar para 2023-2024 en $1,400.

Secundado por: ______________ Voto: _________

http://docs.legis.wisconsin.gov/statutes/statutes/120/I/10/3


H. Considerar la aprobación del 
reembolso de los gastos relacionados con 

los miembros de la Junta Escolar
§120.10(4) WI Stats

§120.10(4) WI Stats – "Autorizar el pago de los gastos reales y necesarios de un 
miembro de la junta escolar cuando viaja en el desempeño de sus funciones y el 
reembolso de un miembro de la junta escolar por la pérdida real de ingresos 
cuando sus funciones requieren que el miembro de la junta escolar esté ausente 
de su empleo regular".

Moción sugerida:

Yo ______________, propongo autorizar el reembolso a los miembros de la 
Junta Escolar por los gastos incurridos en el desempeño de sus funciones.

Secundado por: ______________ Voto: _________

http://docs.legis.wisconsin.gov/statutes/statutes/120/I/10/4


I. Considere la aprobación para 
proporcionar transporte estudiantil

§120.10(7) WI Stats

§120.10(7) WI Stats – “Votar un impuesto para comprar, operar y mantener 
vehículos de transporte y para comprar seguros de responsabilidad para dichos 
vehículos, y para financiar contratos para el uso y servicios de dichos vehículos”.

Moción sugerida:

Yo ______________, propongo autorizar al Distrito a contratar servicios de 
transporte estudiantil y a proporcionar dicho transporte a los estudiantes según 

la política de la junta escolar.

Secundado por: ______________ Voto: _________

http://docs.legis.wisconsin.gov/statutes/statutes/120/I/10/7


J. Considere la adopción de un gravamen fiscal
§120.10(8), §120.10(9), §120.10(10) & §120.10(11) WI Stats

§120.10(8) WI Stats – “Votar un impuesto para el funcionamiento de las escuelas 
del distrito escolar”.

§120.10(9) WI Stats – "Votar un impuesto necesario para saldar cualquier deuda 
o responsabilidad del distrito escolar".

§120.10(10) WI Stats – “Votar un impuesto para crear un fondo con el fin de 
pagar todo el endeudamiento actual en bonos para gastos de capital. Todo el 
dinero recaudado a través de impuestos o recaudado de otra manera de 
conformidad con esta subsección será depositado por el tesorero del distrito 
escolar en un fondo segregado. Dicho dinero no se utilizará para ningún otro 
propósito, excepto lo dispuesto por s. 67.11 (1), o ser transferido a cualquier 
otro fondo excepto con la autorización de una mayoría de dos tercios del 
número total de electores del distrito escolar”.

§120.10(11) WI Stats – “Votar un impuesto para los fines especificados en 
s. 66.0123.”

http://docs.legis.wisconsin.gov/statutes/statutes/120/I/10/8
http://docs.legis.wisconsin.gov/statutes/statutes/120/I/10/9
http://docs.legis.wisconsin.gov/statutes/statutes/120/I/10/10
http://docs.legis.wisconsin.gov/statutes/statutes/120/I/10/11
http://docs.legis.wisconsin.gov/document/statutes/67.11(1)
http://docs.legis.wisconsin.gov/document/statutes/66.0123


J. Considere la adopción de un gravamen fiscal
§120.10(8), §120.10(9), §120.10(10) & §120.10(11) WI Stats

Moción sugerida:

Yo ______________, propongo aprobar la recaudación de impuestos por la cantidad de 
$5,673,000.

Secundado por: ______________ Voto: _________

http://docs.legis.wisconsin.gov/statutes/statutes/120/I/10/8
http://docs.legis.wisconsin.gov/statutes/statutes/120/I/10/9
http://docs.legis.wisconsin.gov/statutes/statutes/120/I/10/10
http://docs.legis.wisconsin.gov/statutes/statutes/120/I/10/11


K. Considere autorizar a la Junta Escolar a 
contratar asesoría legal, según sea 

necesario
§120.10(14) WI Stats

§120.10(14) WI Stats – “Dirigir y disponer el procesamiento o defensa de 
cualquier acción o procedimiento en el que el distrito escolar esté interesado”.

Moción sugerida:

Yo ______________, propongo autorizar a la junta escolar a contratar asesores 
legales para brindar asesoramiento legal y representar al Distrito, según sea 

necesario.

Secundado por: ______________ Voto: _________

http://docs.legis.wisconsin.gov/statutes/statutes/120/I/10/14


L. Considere la autorización del programa 
de almuerzos escolares

§120.10(16) WI Stats

§120.10(16) WI Stats – "Ordenar a la junta escolar que proporcione almuerzos 
escolares a los alumnos del distrito escolar y fondos apropiados para ese 
propósito".

Moción sugerida:

Yo ______________, propongo autorizar a la junta escolar a proporcionar 
almuerzos escolares a los estudiantes del Distrito y establecer los costos que 

puedan ser necesarios para las operaciones del programa.

Secundado por: ______________ Voto: _________

http://docs.legis.wisconsin.gov/statutes/statutes/120/I/10/16


M. Autorizar a la Junta Escolar a establecer 
la fecha, hora y lugar de la reunión anual y la 

audiencia presupuestaria de 2024
§120.08(1)(a) WI Stats

§120.08(1)(a) WI Stats – “Los distritos escolares comunes celebrarán una reunión 
anual el cuarto lunes de julio a las 8 p.m. … a menos que los electores en una 
reunión anual determinen celebrar la reunión anual en una fecha u hora 
diferente, o autoricen a la junta escolar a establecer una fecha u hora diferente. 
No podrá celebrarse ninguna reunión anual antes del 15 de mayo ni después del 
31 de octubre.”

Moción sugerida:

Yo ______________, propongo autorizar a la junta escolar a establecer la fecha, 
hora y lugar de la Reunión Anual y la Audiencia de Presupuesto de 2024.

Secundado por: ______________ Voto: _________

http://docs.legis.wisconsin.gov/statutes/statutes/120/I/08/1/a


N.  Aplazamiento

Moción sugerida:

Yo ______________, propongo que se levante la sesión.

Secundado por: ______________ Voto: _________


